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本社を一部リノベーション

-Tanakagumi Magaz ine-

TANAMAGA

1月10日(水) 環境整備点検実施日。同
行は県央営業所を予定。
1月の誕生日は本間さん・佐藤(良)さん・
長谷川さん・鈴木さん・檜森さん。お誕
生日おめでとうございます！
12月29日(金) ～ 1月3日(水)は冬季休
業となります。予めご了承くださいます
ようお願い致します。

information

田中組の
施工実績

File51
東新潟特別支援学校寄宿舎
棟大規模改修
第二期建築工事
完工：2023年○月〇日

私が担当
しました

　今回は内装改修工事と外
壁改修及び屋上防水改修工
事を担当させていただきま
した。人手不足の中、工期内
での建物引き渡しすること
に苦労しましたが学校の先
生方はじめパートナー会社
様、工事に携わっていただ
いた方々のご協力のお陰で
内外共無事に引き渡すこと
ができました。
　内装は舎室の改装を行い

ましたが、内装仕上げは木
目調を多用することでとて
も明るいイメージとなり、
改修後の生活も快適に過ご
しているとのことです。
　外壁改修工事におきまし
ては、外壁の高寿命化を図
る意図で、一般的な仕上げ
材に比べより防水性能があ
る高耐久材料を使用しての
改修となりました。
　工事に携わっていただい

た方々の持っている技術を
いかんなく発揮していただ
くことでより良い品質の提
供、また、厳しい工程管理に
合わせた作業のご協力を
賜ったことにより工事を完
工することができました。

その他の実績は
ホームページより
ご覧いただけます
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田中組スタッフのどっち派？？
スタッフの素顔がわかる⁉ 2択アンケートコーナー

Q 2023年はいい年になった？

まあまあまあまあなった！なった！
去年よりできることが増
えたから
家族の時間がたくさんで
きたから

家族全員が健康に過ごせた
から
新しいことを始められたか
ら

ならなかったならなかった
社会におけるコミュニケーションの取り方
が不十分になりつつある様に感じるから
リバウンドしたから

その他 7.2％

まあまあ
35.7％

なった！
46.4％

ならなかった…
10.7％
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　2023年 のTANAMAGA
は本号が最後となりま
す。本年も大変お世話に
なりました。皆さんのお
かげで今年も年末を迎え
ることができましたこ
と、深く感謝申し上げま
す。
　さて第73期が始まって
もうすぐ2 ヶ月が経ちま
す。毎期、新しい経営計画
書をスタッフの皆さんに
お渡ししていますが、既
に追記になった項目があ
ります。経営計画書は会

社のルールを明確にし、
何をすべきで何をすべき
でないか一人ひとりに浸
透させ成果を高めるため
のもの。使い方によって
は宝にもなるし悪習にも
なり得ます。ルールブッ
クとして正しく活用する
ためには常にブラッシュ
アップを続け、現状に合
わないこと・出来ないこ
と・すべきでないことを
削除し、やるべきこと・や
りたいこと・今の現状に
マッチする内容を追加。

常にブラッシュアップす
る必要があると感じてい
ます。自分の都合のいい
ように使ったり、改訂し
ないまま使用を続けたり
すると組織として廃れて
しまいます。
　人の成長が組織の成
長。人間形成、人格形成し
ないと会社の成長はあり
えない。するとお客様に
選ばれない企業になって
しまう。そのためにはス
タッフ一人ひとりの学び
が必要です。私は、「きょ

ういく」とは共育（共に育
つ）だと考えています。共
育するための道具として
経営計画書を活用しま
す。
　選ばれる会社、選ばれ
るスタッフになるため、
一緒に勉強を続けていき
ましょう！
　

　様々な部署や業務を
ローテーションすること
で、視野を広げることが
できます。今まで見えて
いなかった他部署の大変
さや、部署同士のより効
率的な連携方法にも気付
くことができるかもしれ
ません。また、スタッフ

自身のスキルアップに繋
がり、幅広い知識でお客
様と向き合うことができ
るようになります。目的
を理解してポジティブに
挑戦する気持ちを育てて
いきます。

28の取り組み

7
28

ジョブローテーション

モニター設置
本社エントランスと事務スペースにモニターが設置され
ました！エントランスではウェルカムボードとして活用
中。事務スペースでは会社の分析データ表（ルッカ―スタ
ジオ）や研修報告資料が掲示されています。

サンクスカードアプリ導入スタート
社内で感謝を伝えられる素直さを互いに育み、お客様から
感謝されるような会社を目指すために利用をスタート。
「ありがとう」を文化とし、コミュニケーション向上に役
立てていきます！

NEWS PICKUP

Thanks!
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Connect room

　使用頻度が低いスペー
スを有効活用するため、
多目的トイレを会議室に
改修しました。社内外に
ふふ丸・ファムらいふグ
ループを発信できる空間
をコンセプトに設定。部
屋のサイズ自体は多目的
トイレとして使用してい
たときと変わらないため
小さな会議室になりま
す。ウェブミーティング
やフォトスポット、少人

数での打ち合わせなどに
ご利用いただけます。
デザインのポイントは
①ファムらいふカラー
② ロールスクリーンの間
仕切り
③ 有孔ボードディスプレイ
④ ロゴ・フォトスポット
⑤ 昇降式デスク
⑥ モニター
です。小さな部屋に多く
の意味を持たせました。
　また、新しい部屋名を

「Connect room」と名付
け、C room（シー ルーム）
の愛称で呼んでいます。
人と人がConnectする空
間にしていきたいという
想いが込められていま
す。
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