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田中組の
施工実績

File77
燕市　小池中学校長寿命化改良工事（建築）

　本工事は「本来2年を要する工
程を1年で完遂する」という、極め

て厳しい工期設定のもとで始まり

ました。何より、私達が現場で強く

感じていたのは、中学生活という

大切な時期に、校内移動や環境の

目まぐるしい変化を強いられた生

徒の皆様、そして職員の皆様の戸

惑いとご苦労への思いでした。

　第1期は、夏休みを返上しての

仮設教室築造。限られた期間内に、

通常の教室に加え音楽室や美術

室、配膳室など、生徒の皆様が夏休

み明けから滞りなく学べる場を整

えるため、文字通り休みなしの戦

いが続きました。第2期は、残暑の

中での校舎改修。授業の妨げにな

らないように音問題に細心の注意

を払い、特にリスニング試験の際

は細かく時間配分を調整しながら

の作業でした。メインである体育

館改修も、年末には無事お引き渡

しし、皆様を通常の学校生活にお

戻しできた時は安堵しました。

　第3期の仮設教室から以前の駐

輪場と室内運動場へと戻す復旧工

事では、1月から2月にかけての記

録的な降雪という大打撃に見舞わ

れましたが、職方の粘り強い頑張

りと学校関係者の皆様の深いご理

解・ご協力により、最後まで無事

故・無災害で完遂することができ

ました。

　最終日に全校生徒の前でご挨拶

の場を設けていただいたことは、

私たち技術者にとって一生の宝物

です。学校関係者の皆様、工事にご

協力頂いたすべての方々に、心よ

り感謝申し上げます。

その他の実績は
ホームページより
ご覧いただけます
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田中組スタッフのどっち派？？
スタッフの素顔がわかる⁉ 2択アンケートコーナー

Q 運動会の思い出の競技種目はどっち？

騎馬戦は全員参加できる！

最終的に大乱闘

一瞬の隙で帽子や鉢巻を

奪い合う、あのスリル感！

昔はリレーのヒーローであっ
た！

自分が輝ける舞台だったから！

代表選手戦で、やっぱり花形

最終種目の場合が多く、大盛り

上がり！

騎馬戦
２２.２％

リレー
７７.８％

cover 他社とは

　今回は、組織を活性化させ、
人を育てるためのポイントを、
青山学院大学陸上競技部の原晋
監督著『青学流「絶対王者の鉄
則」』一部より、4点に集約して
ご紹介します。
　皆さんご存じの通り、青山学
院大学陸上競技部は、箱根駅伝
において3年連続9度目の総合
優勝を果たしました。「青学陸上
部」の強さは、単なる練習量では
なく、独自の教育哲学に裏打ち
されています。

～４つのポイント～
①「失敗」に対する定義の転換
原監督は、挑戦した結果のミス
を責めることはありません。真
の失敗とは、ミスを恐れて何も

せず「ただ立ち尽くすこと」だと
説いています。学生が自ら動き、
積極的に挑んだ末のミスは、次
の成長への糧として許容する包
容力が、挑戦し続ける組織の土
壌となっています。

②人間関係の構築における
「左右の絆」の重視
体育会系にありがちな厳しい上
下関係よりも、選手同士の横の
繋がりを大切にしています。
リーダーは「カミナリ」を落とす
だけでなく、学生たちが納得で
きる理論的な裏付けを持って指
導にあたります。一方的な指示
ではなく、論理に基づいた納得
感が、個々の自発的なやる気を
引き出します。

③「長期計画からの逆算」によ
る育成
目の前の練習メニューをこなす
ことだけを目的化せず、将来の
目標から逆算して「今、何をすべ
きか」を明確にします。自分が今
どのステージにいるのかを客観
的に把握させることで、練習
の一つひとつに意味を持た
せ、成長のスピードを加速さ
せています。

④「小事の見逃し」を排する
姿勢
順調な時ほど足元に「落とし
穴」が潜んでいることを説
き、誰も見ていないような細
かなルールや生活態度を疎か
にしないことを求めます。華

やかな成功の裏にある地道な
積み重ねこそが、揺るぎない
「鉄則」となります。
　
　このように、失敗を恐れぬ
自立心と、論理に基づいた実
行力を兼ね備えた「自走する
組織」こそが、青学流の真髄
と言えるでしょう。これは弊
社は無論のこと、現代のあら
ゆるチームビルディングに通
じる普遍的な知恵に満ちてい
ます。
　そして組織においてもス
ポーツにおいても、さらには
人生においても、「人間力」こ
そが大事であり、その形成に
は「考動機軸」が土台である
といえるでしょう。

　オーナー様の大切な資
産を預かるプロフェッ
ショナルとして、オーナー
様 の 最 大 利 益 で あ る
「キャッシュフロー」を守
り抜くことは必須事項で
す。そのためにはご入居者
様募集・管理・メンテナン

スの各部門が連携し、空室
期間を極限まで短縮する
ことが不可欠です。
　新年度も「オーナー様第
一主義」を掲げ、さらなる
管理品質の向上を目指し
て、一丸となって取り組ん
でいきます！

����年３月末入居率
    

　部門
トピックス

  ソリューション
　    事業部

９８.０７％

タクトデンタルクリニック様新築工事
上棟式
２月22日、タクトデンタルクリニック様新築工事の
上棟式が快晴のもと執り行われました。200名を超え
るお客様にご参加頂きました！

桜をバックに記念撮影
毎年恒例となっているやすらぎ堤での記念撮影。バック
にある桜の木は、毎年同じ樹を選んでいます。新入社員
２名含め、スタッフみんなで徒歩移動し、春の陽射しの
中で記念撮影することができました！

NEWS PICKUP

■出身地
新潟県新潟市秋葉区

■生年月日
2004年12月15日

■入社理由
見学に来た時の会社の雰囲気が良く、優しい
人が多いと感じ、ここで一緒に働きたいと
思ったからです

■頑張りたいこと
２級建築士を取る！

■長所／短所
どんなことでも楽しめる／心配性

■趣味　　　　　　■特技　　　　　
ゲーム　　　　　　道に絶対に迷わない　　
　　
■好きな食べ物
揚げ餅・抹茶

■出身地
新潟県新潟市西蒲区

■生年月日
2005年2月27日

■入社理由
働く人の朗らかな雰囲気が魅力的で、この環境で
一緒に成長できたら幸せになることができると
確信したからです

■頑張りたいこと
失敗を恐れず挑戦する・向上心を忘れない

■長所／短所
共感力・優しい気持ち／心配性

■趣味　　　　　　　　　 　 ■特技　
カフェ巡り・インテリア　   　ギターを少し　
　  
■好きな食べ物
杏仁豆腐・チーズケーキ・おさけ（カクテル・梅酒）　
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2026年 新入社員紹介
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